
                                                                                                        8/24/2010 

                        
Naziv  
poslodavca: 

 
Matični 
broj 

 

Adresa:   

 
Broj Zahtjeva: _________ 
 
Datum: ______2010.god. 

 

Z A H T J E V 
za uplatu zarade i drugih primanja  

 
 

Podnosilac zahtjeva 

Prezime:  Ime:  JMBG  

Adresa (mjesto, ulica i br., tel.):   

        

Molim Vas  da zaradu i druga primanja koja ostvarujem po osnovu Ugovora o radu uplaćujete na moj  račun koji 
se vodi kod PODGORIČKE BANKE SOCIETE GENERALE  GROUP AD, broj računa 907-55001-17- 
________________________. 

                                                                                                                                        Svojeručni potpis 

                        ________________________ 

 
 

Naziv  
poslodavca: 

 
Matični 
broj 

 

Adresa:  

 
Broj Izjave: __________ 

 
Datum: ______2010.god. 

 

I Z J A V A 
o uplati zarade i drugih primanja  

 
Na osnovu navedenog Zahtjeva za uplatu zarade i drugih primanja na  račun,  koji se vodi kod PODGORIČKE 
BANKE SOCIETE GENERALE GROUP AD, broj računa 907-55001-17- ___________________ potvrdjujemo da je  

podnosilac zahtjeva 
 

Prezime:  Ime:  JMBG  

Adresa (mjesto, ulica I br., tel.):  

 

zaposlen na neodreñeno vrijeme, odnosno na odreñeno vrijeme do ____________godine  i izjavljujemo da ćemo 
od danas njegovu zaradu i druga primanja, ostvarene po Ugovoru o radu, redovno uplaćivati na navedeni račun kod 
PODGORIČKE BANKE SOCIETE GENERALE GROUP AD. 

 

Obavezujemo se da  nećemo zaradu i druga primanja uplatiti kod druge banke, bez pismene saglasnosti 
PODGORIČKE  BANKE  SOCIETE GENERALE GROUP AD. 

 

U slučaju da preusmjerimo isplatu zarade i drugih primanja zaposlenog na drugog ovlašćenog nosioca platnog  
prometa, pri  čemu  nije  pribavljena saglasnost iz prethodnog stava ove Potvrde, dužni smo da PODGORIČKOJ  
BANCI  SOCIETE GENERALE GROUP AD nadoknadimo cjelokupan iznos nastale štete uslijed negativnog salda 
na računima zaposlenog, neizmirenih rata po osnovu kredita kao i drugih dugovanja zaposlenog koja su nastala po 
osnovu prethodno ugovorenog korišćenja usluga PODGORIČKE  BANKE  SOCIETE GENERALE GROUP AD.  

 

Obavezujemo se  da ćemo odmah pismeno obavijestiti PODGORIČKU  BANKU  SOCIETE GENERALE GROUP 
AD o promjeni statusa zaposlenog  ( raskid radnog odnosa, neplaćeno odsustvo i dr.). 

 
M.P. 

  ( poslodavac ) 

 
_____________________________                             _____________________________ 

( šef službe računovodstva )                                                                    ( potpis ovlašćenog lica ) 
 


